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Gemeinsame Visionen und 

W
ege finden

Sich fü
r eine nachhaltige

Produktion, fa
iren H
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nd

bewussten Konsum stark m
achen

Das Leben mit Kunst und 

Kreativität bereichern

Auf gerechte Besitzverhältnisse

von Land, Im
mobilien und

Ressourcen hinarbeiten

Sich aktiv für den Erhalt von 

Gemeinschaft und den Schutz 

der Natur einsetzen

Gängige Vorstellungen von

Wohlstand, Arbeit und Fortschritt

überdenken und verändern

Reinigung und Erhaltung von 
Quellen und Wasserkreisläufen 
befördern

Eine verantwortungsvolle,
transparente Verwaltung undPolitik stärken

Fruchtbare Böden, ökologische 

Landwirtschaft und regionale 

Lebensmittelversorgung aufbauen

Respektvolle Kommunikation

üben und friedliche Lösungen

für Konflikte finden

Artenvielfalt erhöhen und 

Kulturlandschaft bewahren

Kooperative Leitung und

M
itbestimmung auf allen

Ebenen stärken

Ö
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Allen ein lebenslanges Lernen

für eine nachhaltige Zukunft
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öglichen

100 %
 erneuerbare Energien 

und eine nachhaltige M
obilität 

erreichen
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DIE FÜNF DIMENSIONEN DER NACHHALTIGKEIT:
EIN GANZHEITLICHER ANSATZ.


